
 

PAZZI PER IL CALCIO! 
Dirigenti e collaboratori partono per la Polonia a seguire 

gli Europei di calcio. A carico dell’Azienda. 

Mentre sentiamo risuonare ancora nelle orecchie il solito ritornello aziendale, del tipo “non ci 

sono soldi”, ecco che dirigenti di I e II livello, accompagnati da uno stuolo di collaboratori e da 

pochi Clienti, partono Domenica 10 giugno p.v. per una distensiva 4 giorni agli Europei di calcio 

2012. 

A spese di chi? Ma dell’Azienda, naturalmente. 

A prescindere dall’entità  dei denari utilizzati per questa operazione di “care” della Clientela Top e 

Wholesale (pochi Clienti, tanta Telecom), risulta 

incomprensibile la logica e soprattutto la coerenza complessiva 

dell’operazione: o ‘sti denari ci sono o non ci sono ! 

Per non parlare poi del c.d. progetto ‘decoro’ (sostituzione 

etichette porte, segnalazioni varie e cartelli di piano), 

sicuramente fondamentale per il rilancio dell’azienda... 

Oggetti strani  e non ancora meglio identificati si avvicinano 

all’orizzonte: ad esempio, il presunto piano industriale, 

presentato ai Sindacati, si traduce in realtà in un piano di 

risparmio di 600 Milioni di Euro a parità di fatturato.  

Prima di chiedere sacrifici ai lavoratori, è necessario che inizi a sacrificarsi proprio chi, per il 

ruolo assegnato,  è deputato a dare l’esempio!!!   

Quindi, basta con le spese inutili e, se si deve risparmiare, non si distribuiscano più dividendi agli 

azionisti, MBO e Una Tantum a dirigenti  e soliti noti presunti competenti !  

(Roma, 8 giugno 2012) 
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