
COMUNICATO 

INWIT: LA SOCIETA’ DELLE TORRI DI TELECOM ITALIA  

 

In data 6 febbraio us, “Il SOLE 24 H”, ha pubblicato l’allegato articolo, dal quale apprendiamo della 
nascita di INWIT, società delle Torri di Telecom Italia, costituita in data 14 gennaio us. 

Quanto sopra, ci riporta al tema, già più volte indicato in vari comunicati sindacali, della presenza di 

colleghi attualmente ubicati nella Capo Gruppo Telecom Italia, che si troveranno presto ad 

operare presso un’azienda diversa dalla stessa. 

Poiché tale tema risulta trattato anche in vari tavoli azienda/sindacalo, ci teniamo a ricordare ed 

affermare che: 

1) Come RSU Staff presenti ai suddetti tavoli, siamo ancora in attesa di notizie dall’azienda in 

merito ai dati richiesti precedentemente (costi degli affitti, depositi cauzionali, 

contenziosi in atto); 

2) E’ necessario un riaggiornamento, in merito al numero dei colleghi coinvolti che, “dai 

corridoi” ci risulta essere aumentato, che è opportuno ottenere al più presto; 

3) Come RSU SLC CGIL Staff ci attendiamo che, al più presto e nel rispetto dei criteri di 

Legge, l’azienda con le Segreterie Nazionali ed il Coordinamento Nazionale, con le RSU 

STAFF medesime, si apprestino a lavorare le garanzie occupazionali, relativamente ai 

suddetti colleghi. 

Ribadiamo che, così come indicato nel comunicato nazionale del 27 gennaio us, in assenza di un 

debito percorso che conduca alle clausole di garanzia e “coerentemente con quanto 
stabilito con gli accordi del 27 marzo a difesa del perimetro aziendale, il sindacato non 
potrà che essere contrario e si opporrà con decisione con tutti gli strumenti disponibili” 
alla fuoriuscita dei colleghi coinvolti. 
 
Trattandosi di un tema delicato e di massimo interesse per entrambe le parti, 
attendiamo un riscontro in tempi brevi, relativamente ai quesiti sopra indicati.      

 

       RSU SLC CGIL STAFF NORD CENTRO E SUD 
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