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   Coordinamento Regionale Liguria
COMUNICATO
In questi giorni è stato attivato il consueto processo di monitoraggio del clima interno a Telecom Italia dichiarato assolutamente anonimo e volontario.

Ora, a parte aver ricevuto sulla propria posta elettronica aziendale un codice identificativo non ripetibile che mette evidentemente in discussione l’anonimato dell’operazione, quest’anno abbiamo trovato alcune domande che francamente possiamo definire di “cattivo gusto”:

4.4  Sarebbe molto difficile per me lasciare questa azienda, anche se volessi

4.5  Sarebbe troppo costoso per me lasciare questa azienda ora

4.6  Restare in questa azienda ora è tanto un fatto di necessità che di desiderio

4.7  L'unico motivo per non lasciare questa azienda è la scarsità di alternative disponibili
Sarà forse che anche i consulenti aziendali che elaborano i questionari sono annoverabili tra quelli che dicono “quando non ci sarà più l’articolo 18…” ?
Di certo troviamo le citate affermazioni una profonda caduta di stile e invitiamo i Lavoratori. che con la loro attività quotidiana concorrono agli importanti risultati dell’azienda e di tutti i suoi quadri dirigenti, a riflettere sull’opportunità o meno di prestarsi a compilare documenti che riteniamo offensivi dell’intelligenza e della dignità di ognuno.
Genova 16 marzo 2012
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